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¿QUÉ VAMOS A VER?

¿Qué es? 1.
Comunicación y 2.

        Autonomía
Autoconocimiento1.
Motivación2.

5. Mercado laboral e
información académica
6. Habilidades Laborales

7. Toma de decisiones



Autonomía/explorar
Acompañamiento/conexión
Comunicación
Desarrollar su pensamiento/identidad

                                                   Criado Jiménez, M. (2023).

QUÉ NECESITA UN ADOLESCENTE



QUÉ ES LA ORIENTACIÓN
VOCACIONAL/PROFESIONAL

“La elección de un proyecto
para vivir la vida”



QUÉ ES IMPORTANTE PARA LA DEFINICIÓN
DE MI  PROYECTO DE VIDA

Aprender a conocerse1.

2. Atender las cosas que nos pasan

3. Saber elegir y tomar decisiones

4. No tener miedo a equivocarse

5. Ser responsable y consecuente

6. Ser flexible y creativo con la
realidad que nos toca

7. Comprometerse con nuestras ideas

8. Compartir proyectos comunes

9. Ser uno mismo, auténtico y coherente

Núñez Partido, R.(2015) 



COMO ESTAMOS AYUDANDO YA EN LA
ORIENTACION PROFESIONAL

DAR
AUTONOMÍA

ACOMPAÑAR CONFIANZA

AYUDAR A
DESARROLLAR
HABILIDEADES
PERSONALES

TRABAJAR 
LA EMPATÍA

MODELO DE
COMPROMISO Y

RESPONSABILIDAD

COMUNICACIÓN
 ABIERTA

APOYO EMOCIONAL



¿CÓMO ES MI COMUNICACIÓN
RELACIONADA CON EL MUNDO LABORAL?

COMUNICACIÓN 

¿Cómo hablo de mi trabajo?

¿Muestro interés, responsabilidad, compromiso o solo

quejas?

¿Muestro gusto por alguna tarea que hago cada día? 

¿Le he contado como fue mi experiencia al decidir

estudios o tipo de trabajo?¿Cómo viví yo el proceso? 

¿Qué aprendí en el proceso de cambio?

 

¡REFLEXIONEMOS!



¿CÓMO VIVO LA AUTONOMÍA DE MI HIJ@?

AUTONOMÍA 

¿Cómo me siento yo cuando mi hij@ toma decisiones? 

¿Suelo dejarle tomas decisiones o las tomo por él/ella para ahorrar

tiempo o porque no se moviliza?

¿Le dejo que tenga las consecuencias de sus acciones o se las

ahorro y justifico?

Cuando sé que está tomando una mala decisión, ¿Qué hago?

¿Confío en que tomará bien la decisión o que si se equivoca sabrá

manejarse?

¿Soy capaz de negar a mi hij@ una solución para que sea capaz de

buscarla él/ella? 

¡REFLEXIONEMOS!



¿CÓMO PODEMOS AYUDAR DESDE CASA EN EL PROCESO DE
ORIENTACIÓN PROFESIONAL? 

Autoconocimiento1.

Información académica y del mercado laboral2.

Motivación3.

Habilidades laborales4.

Toma de decisiones5.



AUTOCONOCIMIENTO1.

Fortalezas
Intereses
Áreas a desarrollar

QUÉ LE AYUDAMOS A DESCUBRIR 



AUTOCONOCIMIENTO
¿Comparto con mi hij@ mis limitaciones?

¿O creo que para ser buen padre/madre tengo que

ocultarlas y darle una imagen de persona perfecta?

¿Le transmito confianza en sus capacidades?

¿Le digo lo que no hace bien o siempre le digo que

todo lo hace bien? 

¿Le ayudo a conocerse?¿Le enseño lo que puede

cambiar y mejorar y le motivo a hacerlo? 



AUTOCONOCIMIENTO

Lo trabajamos con conversaciones cotidianas.
-Ayudamos a reflexionar cuando hablamos de las asignaturas, hobbies, ocio,

actividades con las que disfrutan, actividades que les cuesta...

-Les preguntamos porqué hay áreas que no les gustan o les cuesta mucho.

-Les preguntamos como podrían mejorar en esas áreas si les gusta mucho o si las

necesitan para su futuro.

FORTALEZAS  Y ÁREAS DE MEJORA
¿QUÉ SE LE DA BIEN Y NO TAN BIEN? 



AUTOCONOCIMIENTO

Lo trabajamos con conversaciones cotidianas.
-Les decimos que fortalezas vemos nosotr@s y áreas que no se les dan

tan bien y las aceptamos por igual. 

-Les decimos que cosas nos gustan de ellos.

-Les decimos en qué cosas nosotros no somos buenos, mostrando que

no somos perfectos.

-No les engañamos, somos sinceros pero desde el amor.

FORTALEZAS  Y ÁREAS DE MEJORA
¿QUÉ SE LE DA BIEN Y NO TAN BIEN? 



AUTOCONOCIMIENTO

Les facilitamos tests de habilidades
-Test GR 
-Carreerzone
-Test de intereses profesionales de Barcelona Treball
-Inteligencias múltiples

FORTALEZAS 
¿QUÉ SE LE DA BIEN? 

https://www.educaweb.com/orientacion/intereses-profesionales/
https://www.educaweb.com/orientacion/intereses-profesionales/
https://www.cacareerzone.org/
https://testinteressos.barcelonactiva.cat/?gInterfaceLanguage=es


AUTOCONOCIMIENTO



AUTOCONOCIMIENTO



AUTOCONOCIMIENTO

-Fortalezas
-Intereses

-Áreas a desarrollar

PORTAFOLIOS 
PERSONAL Compromiso con su

proceso



2. INFORMACIÓN

Puestos más demandados
Trabajo en España 
Habilidades que más se piden

-"Estado del mercado laboral en España 2023" - InfoJobs y Esade
-"Tendencias del Mercado de Trabajo en España" (2024) - Servicio Público
de Empleo Estatal
"El mercado de trabajo español: evolución reciente y retos de futuro"
(2024) - Banco de España:

MERCADO LABORAL

ACADÉMICA

Comunicación con  personas
reales sobre profesiones reales 

PERSONAS QUE ADMIRO



2. INFORMACIÓN

Ciclos de Grado Medio 

Pruebas de acceso a GS

-Nivel 1:  Sin formación
-Nivel 2:  ESO o equivalente
-Nivel 3: Título de Técnico, Técnico
Superior o de Bachillerato 

Bachilllerato

-Ciencias sociales
-Humanidades
-Científico tecnológico
-Artes
-General

Al finalizar la ESO...

Certificados profesionales

Tener 19 años

26 familias profesionales

https://todofp.es/inicio.html
https://www.todofp.es/como-cuando-y-donde-estudiar/acceso-fp-desde-fp/ciclos-grado-superior.html
https://todofp.es/que-estudiar/certificados-profesionales.html


2. INFORMACIÓN



3. MOTIVACIÓN 
¿Doy importancia  al disfrute al realizar

algunas actividades?

¿O creo que sólo es importante el sueldo, la

estabilidad, la facilidad para encontrar

trabajo?

¿Le ayudo a mi hij@ a valorar la satisfacción

que siente cuando hace lo que le gusta?



Extrínseca 
Recibir

Intrínseca 

3. MOTIVACIÓN 

Disfrute Dejar un mundo
mejor

Trascendente

¿Qué le mueve? 



4. HABILIDADES
PERSONALES

GESTIÓN EMOCIONAL HABILIDADES SOCIALES

HABILIDADES DE
COMUNICACION

TRABAJO EN EQUIPO

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS

TOLERANCIA A LA
FRUSTRACIÓN 

FLEXIBILIDAD Y
ADAPTACIÓN

APRENDIZAJE PARA
TODA LA VIDA

APRENDER A ESPERAR.
FUERZA DE VOLUNTAD



4. HABILIDADES PERSONALES

¿Soy un modelo de esfuerzo para mi hij@?

¿Puede fijarse en mí para aprender que a veces

merece la pena sacrificarse? 

Me fijo en los esfuerzos y sacrificios que mi hij@

hace? ¿se los valoro, le felicito por ellos? 

¿Le estoy acostumbrando a obtener lo que

quiere inmediatamente? ¿Le ayudo a aprender a

tener paciencia? 



FUERZA DE VOLUNTAD 

Ser realistas. Estudiar 1h en vez de estudiar 4h1.

Ir poco a poco. Ej estudiar 30 min. Después 45 min.2.

Premiar el esfuerzo. Ej. Reconoce los pequeños pasos 3.

Poner retos que sean asequibles para que tenga sensación de

éxito y le ayude en futuros retos personales.

4.

SE ENTRENA
¡Ojo con mensajes:

 Tú puedes conseguir todo lo que

te propongas!

Prieto Ursúa, M. (2015)



4. HABILIDADES PERSONALES

¿Cómo reacciono emocionalmente ante los

problemas? ¿Soy un modelo para mi hij@, puede

aprender de mí cómo enfrentarse a los problemas?

¿Ayudo a mi hij@ a tranquilizarse cuando hay

problemas?

¿Le transmito confianza en sí mism@ y le animo a

que los solucione él/ella sól@? ¿O le evito los

problemas o se los soluciono para que no se

angustie?



SOLUCIONAR PROBLEMAS+GESTIÓN EMOCIONAL

SE ENTRENA

Comparte con tu hij@ como te sientes y actúas cuando tienes un problema, que has

pensado y como has decidido actuar. Pregúntale que haría él/ella. 

1.

No le evites el problema y no se lo soluciones tú.2.

Felicítale siempre que haya intentado solucionar un problema aunque la solución no haya

salido bien. Ayúdale a buscar otras alternativas , no se las des.  

3.

Prieto Ursúa, M. (2015)



¿Cómo me defiendo cuando me siento

atacado?¿Intento ser correcto?

¿Puede mi hij@ aprender de mí a como actuar

cuando hay un conflicto personal?

¿Cómo enseño a mis hij@s a resolver conflictos

de convivencia cuando aparece con otr@s

compañer@s?

4. HABILIDADES PERSONALES



COMUNICACIÓN+ SOLUCIÓN DE CONFLICTOS

SE ENTRENA

Muéstrale a tu hij@ que su opinión es importante.1.
Enséñale a escuchar de manera activa.2.
Pregúntale a menudo que opina y no desprecies su opinión, debate con él/ella, pero no
quites valor aunque pienses que está equivocado.

3.

Muéstrale que siempre estás dispuesto a escuchar y debatir desde el respeto.4.
Cuéntale situaciones donde hayas solucionado problemas hablando, haciéndote respetar
sin atacar.

5.

Prieto Ursúa, M. (2015)



5. TOMA DE
DECISIONES

CONSECUENCIAS

RECTIFICAR

Le dejo decidir porque creo
que es capaz

CONFIANZA

Mis familia decide por mi o
mi centro educativo me dice

a donde ir

Le explico que las decisiones pueden
modificarse y podemos redirigir el

camino

ZONA DE CONFORT

Analizamos pros y contras de
las opciones que ha escogido
así como sus consecuencias

INCERTIDUMBRE
Le ayudo a aceptar la falta de

control

REPOSO EMOCIONAL
Dejo que sienta unos días si
la decisión le deja tranquil@

BÚSQUEDA DE INFORMACIÓN
Le animo a buscar e

investigar 

FIJAMOS UN PLAZO
Ponemos fechas en el

procesio



¿CÓMO PODEMOS AYUDAR DESDE LA FAMILIA? 

Autoconocimiento1.

Información académica y del mercado laboral2.

Motivación3.

Habilidades laborales4.

Toma de decisiones5.



¿CÓMO PODEMOS AYUDAR DESDE LA FAMILIA? 

Jadraque Cabanillas, S. (2015)



MUCHAS GRACIAS

"Acompañar no es elegir, sino brindar las herramientas
para que construyan su propio camino con seguridad y

confianza."


